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Desde el municipio informaron que todas las cámaras de televigilancia están funcionando y que 
facilitarán el material que permita dilucidar cómo ocurrieron los hechos. 

Iban a pelear en la plaza pero decidieron "arreglar diferencias" en calles más alejadas 

Está pasando

IMPUTADA:  El caso de la core Torrejón comenzó en 2018, luego de denuncia del municipio.  / FOTO: Archivo
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Inquietos se encuentran los 
vecinos de Vallenar ante los 
últimos hechos de violencia 
que ocurrieron durante la 

jornada de ayer en el centro de la 
comuna.
Según información recopilada, 
un riña entre adolescentes y estu-
diantes de un liceo de la comuna 
habría dejado a un joven con una 
herida de bala, quedando herido 
en plena calle y siendo ayudado 
por transeúntes que caminaban 
a esa hora por la arteria.
Los hechos ocurrieron durante 
la mañana de ayer, cuando se-
gún antecedentes policiales, en 
la plaza O´Higgins de Vallenar 
comenzó una discusión entre 6 
jóvenes, quienes decidieron no 
“enfrentarse” en el centro cívico 
de la comuna y buscar calles más 
lejanas al centro para arreglar 

sus asuntos.
De esta forma, llegaron hasta ca-
lle Marañón con San Ambrosio, 
donde uno de ellos sacó un arma 
y le disparó a uno de los jóvenes, 
dejándolo con una compleja he-
rida en la pierna. Ante esto, los 
sujetos arrancaron y dejaron al 
herido abandonado, debiendo 
ser socorrido por las personas 
que caminaban por esas calles 
en esa hora. Uno de estos jóve-
nes que arrancaron, llegó herido 
al Cesfam Hermanos Carrera de 
Vallenar, con una herida corto-
punzante en un costado, siendo 
atendido en el lugar. En el Ces-
fam dieron aviso a Carabineros 
quien llegó al lugar junto con 
ambulancias del recinto asisten-
cial, llevando al herido al hospi-
tal.

REDES SOCIALES

Por las redes sociales se viralizó 

un video del joven, donde a tra-
vés de un torniquete los tran-
seúntes trataron de evitar que se 
desangrara hasta la llegada de la 
ambulancia, donde una vez que 
llegó al lugar de los hechos, lo 
trasladó inmediatamente al Hos-
pital donde ingresó de urgencia 
a Pabellón para ser intervenido.

MUNICIPIO

Desde la municipalidad y la ofi-
cina de Seguridad Ciudadana, 
señalaron que “durante la ma-
ñana de hoy (ayer) hubo un ado-
lescente que resultó con lesiones. 
Esto está en investigación y no 
tenemos detalles de lo ocurrido. 
Lamentamos mucho el hecho y 
las instituciones han operado… 
entendemos que la persona está 
en el hospital”, dijo Catisis Lo-
bos, encargada de dicha oficina. 
“Desde el municipio hemos des-
plegado todas las cámaras de 
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Dado que una de las 
problemáticas más 
frecuentes que ha ma-

nifestado la ciudadanía durante 
las actividades en terreno del 
Gobernador de Atacama, Miguel 
Vargas Correa, se relacionan 
con la regularización de títulos 
de dominio de terrenos o la dis-
posición de inmuebles fiscales a  
agrupaciones y organizaciones 
sociales; la primera autoridad 
de Atacama sostuvo una reu-
nión con el ministro de Bienes 
Nacionales, Julio Isamit Díaz y 
el Seremi de Bienes Nacionales, 
Pablo Cantellano Ampuero. Tras 
el encuentro, en que el Goberna-
dor Miguel Vargas Correa infor-
mó al Ministro de los principales 
requerimientos de las familias, 
el Ministro de Bienes Naciona-
les  mencionó “tuvimos una muy 
buena reunión con el Goberna-
dor de Atacama. Nos habíamos 
conocido por zoom, pero es muy 
distinto poder reunirnos pre-
sencialmente para avanzar en 
algunos de los temas que más 
importan en la región de Ataca-
ma. Vimos por un lado la trans-
ferencia de casi 2 mil millones de 
pesos que el Ministerio de Bienes 
Nacionales ha hecho al Gobierno 
Regional entre enero y agosto del 
2021 para el apoyo de proyectos 
de desarrollo local, pero también 
hemos visto algunas de las cosas 
que más importan a las familias 
como por ejemplo la regulariza-
ción de la propiedad raíz en mu-
chos lugares de la región y estoy 
pensando en Cuatro Palomas, 
Llanos del Lagarto y en Canto 
del Agua que son tan importan-
tes para la ciudadanía”.
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Gobierno 
Regional iniciará 
plan de trabajo 
con Bienes 
Nacionales para 
regularización de 
títulos de dominio 

Riña termina con joven 
baleado en pleno 

centro de Vallenar

televigilancia , las cuales se repu-
sieron y está la totalidad de ellas 
funcionando bien. La institución 
que hará la investigación contará 
con todo el apoyo del municipio 
para que tengan métodos proba-
torios”, señaló Lobos.  Junto con 
esto y en lo que respecta a este 
tipo de actos violentos, Lobos 
explicó que “efectivamente esto 
no contribuye a un ambiente de 
seguridad en la comuna. Sin per-
juicio de eso, nosotros como mu-
nicipio nos hemos organizado de 
manera colaborativa con las po-
licías, haciendo lo que nos com-
pete a través de la OPD, Centro 
de la Mujer, Senda Previene, ins-
tituciones colaboradoras que en-
tregan la labor preventiva a que 
los municipios por ley les compe-
te. Además, estamos elaborando 
el plan comunal de seguridad el 
cual deberá ser sancionado   por 
el cuerpo de concejales y alcalde 
para su puesta en marcha”.
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Alcalde solicita apoyo a seremi

PUNTOS DE  VISTA
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Por Mauricio Araneda

Poner la investigación y el cono-
cimiento al servicio del Chile que 
queremos. Esta premisa cobra una 
importancia sustantiva en el proceso 
histórico que vive el país. En el deba-
te de los preceptos constitucionales 
que darán cuerpo a una nueva forma 
de convivencia ciudadana las univer-
sidades no pueden estar ausentes, 
más aún si lo que está en juego es 
la legitimidad de la democracia que 
quedó en entredicho luego del pro-
ceso, de final abierto, que inició hace 
dos años. Hoy, el debate está en la 
cobertura, en la calidad, en la perti-
nencia de lo que hace la universidad, 
pero que no es tan sólo investigar 
sino también conectarse con la rea-
lidad. De hecho, se nutre de la reali-
dad. Su conexión no es sólo desde la 
teoría. Se alimenta de la observación 
y reflexión sobre lo que acontece en 
su entorno, en un proceso perma-
nente de retroalimentación.
Es por ello que las universidades 
tienen una profunda vocación públi-
ca puesta a disposición de la comu-
nidad, son parte de la comunidad. 
La universidad, como fue su origen 
cuando se creó a finales de la Edad 
Media, es un espacio del saber, un 
espacio de luz, un espacio donde los 
actores dialoguen, un punto de en-
cuentro.
No es azar entonces la presencia de 
académicos que lograron escaños en 
la Convención Constitucional. De he-
cho, quienes la encabezan son acadé-
micos de instituciones de Educación 
Superior: de la Usach la presidenta 
Elisa Loncon, y de la UV el vicepre-
sidente Jaime Bassa. En el caso de 
la presidenta Loncon, su disciplina 
es la Lingüística, aquella que busca 
entender las distintas lenguas que 
evolucionan de forma zigzagueante, 
poniendo foco en el camino y no ne-
cesariamente en el final de éste.
Y hoy, justamente cuando se inicia 
el debate de fondo de la Convención 
Constituyente, lo que más se necesi-
ta es el diálogo como camino para el 
debate sobre cómo generamos este 
proyecto común y cómo generamos 
ese compromiso de los ciudadanos, 
de las naciones y su encaje con el Es-
tado. Ese encaje se logra mediante el 
entendimiento, la empatía, el diálogo 
y la universidad debe ser sinónimo 
de eso.
Y eso es lo que le otorga la pertinen-
cia y del por qué las universidades 
tienen hoy un rol protagónico del 
Chile que se está construyendo. Es 
un rol que va más allá de construir 
con antecedentes técnicos, de una 
minuta o de una publicación.
Las universidades y también las otras 
instituciones de educación superior 
son parte de lo público, a disposición 
para construir el Chile que quere-
mos. Hoy tenemos una oportunidad 
única de construir un sistema con 
legitimidad, con profundidad, en 
el cual los que históricamente esta-
ban ausentes, hoy tienen que estar, 
sintiéndose parte de un país que se 
construye y que lo sintamos que es 
de todas y todos.

Las 
universidades 
en el debate 
constituyente
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Por Por Karina Perez Galindo, directora asociada de Robert Half Chile

En medio de un escenario económico que da luces de reac-
tivación y se proyecta hacia el próximo año, surge de ma-
nera natural la pregunta sobre ¿qué esperar del mercado 
laboral en 2002?

Más allá de confirmar que la minería, energía, agroindustria, retail, 
logística, transporte y distribución, fabricación de manufacturas, 
son algunos de los sectores que 
han liderado las contratacio-
nes, en su 11ª. versión, la Guía 
Salarial de Robert Half presen-
ta algunas conclusiones que 
aportan datos relevantes para 
analizar y proyectar de qué ma-
nera se comportará el mercado 
laboral el próximo año.
La primera de ellas es la confir-
mación de que se observa una 
tendencia sin grandes alzas en 
materia de salarios. Mientras 
la economía muestra señales 
de reactivación, el mercado 
laboral está reaccionando con 
cautela y eso se refleja en una 
conducta conservadora en ma-
terial salarial.
Otro factor es que el mercado 
laboral se está adaptando a 
nuevas exigencias y modalidades de trabajo en un escenario de re-
activación y recuperación económica, basadas en el trabajo remoto 
y la tecnología que han respondido de manera muy positiva a las 
necesidades impuestas por la pandemia del Covid-19.
Además de definiciones en materia de modalidad de trabajo, don-
de las empresas están evaluando la adopción de jornadas total-
mente presenciales, trabajo remoto o modalidad híbrida, avanza 
fuertemente la búsqueda de profesionales que combinen habili-
dades técnicas relacionadas directamente con cada profesión con 
habilidades blandas como la comunicación, gestión y liderazgo a 
distancia, destrezas para trabajar en equipo, adaptabilidad, flexi-
bilidad, entre otras. 
El alcance del trabajo remoto también es un elemento que marcará 
la pauta del mercado laboral. Tanto dentro como fuera de Chile, 

abre nuevas opciones de trabajo para los profesionales chilenos y 
esta tendencia dependerá de cómo las empresas definan sus mo-
delos de trabajo en un mundo post pandemia. Quienes corren con 
ventaja por ahora en este ámbito son aquellos ligados al área tec-
nológica porque se trata de un talento más escaso y se adaptan con 
mayor facilidad al trabajo remoto.
Otra tendencia que destaca en el mercado laboral es la mayor 
conciencia que tienen los profesionales sobre los beneficios que 

ofrecen las empresas a sus tra-
bajadores. Eso ha motivado a 
las compañías a tomar medidas 
para atraer y retener talentos, la 
principal preocupación de los 
gerentes durante este último 
año. La tendencia es ofrecer be-
neficios flexibles, basados en las 
necesidades de los trabajadores, 
y muchos de ellos se relacionan 
con la irrupción del trabajo re-
moto, apuntando a mejorar las 
condiciones de quienes trabajan 
a distancia.
Otro factor fundamental es la 
decisión de las empresas de 
adoptar políticas de diversidad, 
equidad e inclusion. Aunque el 
tema está en la mesa, sobre todo 
desde la perspectiva de género y 
la inclusión de la mujer, hay una 

serie de otros factores por explorar, como el tema de la edad, la 
multiculturalidad o la discapacidad.
El mercado ofrecerá oportunidades en 2022. La reactivación moti-
vará a las empresas a buscar los mejores talentos para recuperarse 
de la crisis provocada por la pandemia y activará el mercado. Ha-
brá ofertas, algunas más agresivas que otras, para atraer o retener 
a los mejores profesionales. Y los profesionales tendrán chances 
de proyectar sus carreras con mayor consciencia sobre sus salarios 
y los beneficios, que se han ganado un espacio fundamental en la 
percepción de los trabajadores. Esa combinación de factores de-
terminará en gran medida el comportamiento de un mercado la-
boral que busca sacudirse de la crisis provocada por la pandemia.
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El seremi Transportes y Te-
lecomunicaciones de Ata-
cama, Vittorio Ghiglino 

Bianchi se reunió con el alcalde 
Cesar Orellana para abordar de 
manera conjunta varios temas 
de su cartera. La presencia del 
secretario regional ministerial 
obedece a que el alcalde Ore-
llana, por medio de un Oficio, 
solicitó la visita de la autoridad 
para plantearle un tema no me-
nor: mejorar las condiciones de 
conectividad, a raíz de los reite-
rados reclamos de la comunidad 
por la señal de telefonía e inter-
net.

¿Qué esperar del mercado laboral 
en 2022?

Otra tendencia que destaca en el mercado 
laboral es la mayor conciencia que tienen 
los profesionales sobre los beneficios que 
ofrecen las empresas a sus trabajadores. 

Eso ha motivado a las compañías a tomar 
medidas para atraer y retener talentos, 

la principal preocupación de los gerentes 
durante este último año
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Más de 5000 rezagados mayores 
de 18 años aún no han sido inoculados 

En la Región de Atacama

EL NOTICIERO DEL HUASCO

Un 81,1% de cobertura de va-
cunación con dos dosis contra 
el Covid19 alcanza a la fecha la 
región de Atacama, porcentaje 
que equivale a 228.999 personas 
inoculadas. Sin embargo, aún 
existen más de 5000 personas 
pertenecientes a los grupos ob-
jetivos que siguen sin acercarse 
a los puntos de vacunación con-
tra la enfermedad, por lo que el 
Director del Servicio de Salud, 
Claudio Baeza realizó un llama-
do a las personas pertenecientes 
a los grupos objetivos a que acu-
dan a los puntos de vacunación 
para inocularse para continuar 
enfrentando esta pandemia. 
“En las personas mayores de 65 
años aún hay 2471 personas que 
no han recibido ninguna dosis, la 
población de 60 a 64 años está 
completamente vacunada, sin 
embargo, en el caso de las perso-
nas entre 50 y 54 años aún son 
más de 50 personas las que no 
se han inoculado con ninguna 
dosis. En tanto que la población 
de 18 a 49 años que son grupos 
que principalmente tienen una 
mayor movilidad y tienen una 
mayor posibilidad de contraer la 
enfermedad y contagiar son más 
de mil las personas que no han 
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Hasta el despacho del 
alcalde de Freirina Cé-
sar Orellana llegó la 

dirigenta Hortensia Lemus Es-
pinoza, para dar cuenta sobre 
la gestión que desarrolló en su 
periodo como cacica de la Co-
munidad Diaguita "Chipasse 
Ta Tatara", al tiempo que pidió 
a la autoridad acompañar a la 
nueva directiva en los desafíos 
que la comunidad tienen para el 
sector. Al respecto la autoridad, 
que estuvo acompañado por el 
encargado de la Oficina de Fo-
mento Productivo, Miguel Án-
gel Alarcón, y del jefe de la Sec-
plac, Carlos Escobar, indicó que 
"hemos escuchado atentamente 
a la señora Hortensia, quien nos 
dio cuenta de todas las activida-
des y acciones que se hicieron 
bajo su periodo como dirigenta 
de la comunidad indígena allí en 
Tatara", y como municipio "no 
nos queda más que agradecer el 
trabajo que realiza cada dirigen-
te por sus territorios y estamos 
siempre muy atentos a las nece-
sidades que podamos cooperar 
en resolver de cada una de las 
comunidades de Freirina", con-
cluyó el alcalde.

sido inoculadas convirtiéndose 
en más de 5 mil los rezagados 
mayores de 18 años” detalló el 
director del Servicio de Salud, 
Claudio Baeza. 
Por otro lado, en el caso de los 
adolescentes de 12 a 17 años to-
davía faltan 3958 usuarios que 
inicien su proceso de vacuna-
ción. “Este grupo es fundamen-
tal porque ellos desarrollan sin-
tomatología aguda y son los que 
terminan asistiendo a los Servi-
cios de Urgencias por patologías 

respiratorias. Con respecto a las 
niñas y niños entre 6 y 11 años 
a partir de esta semana en el 
calendario de vacunación ya se 
consideran a los rezagados don-
de actualmente son más de 15 
mil los que no se han vacunado” 
detalló Baeza.
“Actualmente estamos ad portas 
de un aumento de casos Covid19, 
que si bien no tendrá la misma 
intensidad que tuvieron las ve-
ces anteriores, ya este aumen-
to de casos se ha desarrollado 

Ex dirigenta de 
comunidad diaguita 
se reúne con alcalde

en aquellas personas que no se 
han vacunado y que son los más 
susceptibles a los contagios y al 
desarrollo de la enfermedad de 
manera grave. Por lo que hace-
mos un llamado a asistir a este 
proceso de vacunación, a conti-
nuar manteniendo las medidas 
de prevención y a realizar de 
forma periódica exámenes PCR 
para saber que no presentamos 
con la enfermedad de manera 
asintomática” finalizó el Jefe de 
la Red Asistencial.  
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 "Te queremos pedir que retomes y levantes tu candidatura a diputado", le dijeron desde el partido

Mulet anunció que retoma su candidatura parlamentaria, y 
Boric dijo que no cuenta con su apoyo
EL NOTICIERO DEL HUASCO

Pese a que a fines de sep-
tiembre anunciara que 
no iría a la reelección 
tras ser acusado por el 

delito de cohecho pasivo, el dipu-
tado Jaime Mulet (FRVS) anun-
ció el domingo en conferencia de 
prensa en Vallenar, que debido 
a la solicitud de su partido, me-
diante la entrega de una carta a 
nombre de toda la dirigencia na-
cional del partido, le solicitaron 
oficialmente al diputado Jaime 
Mulet, que retome su candidatu-
ra a la reelección en la Cámara de 
Diputados, a lo que el parlamen-
tario no se negó.
"Te queremos pedir que reto-
mes y levantes tu candidatura a 
diputado y hagas todo el esfuer-
zo necesario para seguir en el 
Parlamento", detalló el escrito 
entregado al actual parlamen-
tario. Ante esto, Mulet afirmó 
que "esta carta me obliga, yo soy 
un militante disciplinado de un 
partido que formamos nosotros, 
con el apoyo de todos ustedes o 
de muchos de ustedes acá (...). 
Entonces al escucharlos, obvia-
mente yo estoy dispuesto, pero 
dispuesto porque ustedes están 
acá, dispuesto porque ustedes 
quieren apoyarme también, por-
que no es fácil".

BORIC NO LO APOYARÁ
Esta decisión no fue bien recibi-
da por los partidos de la coali-

ción y su candidato presidencial 
Gabriel Boric, quien cuestionó a 
Mulet y aseguró que "lo que él 
nos comunicó a Apruebo Digni-
dad es que no iba a ser candida-
to, más allá de que, por aspectos 
de plazos legales, iba a seguir en 
la papeleta".
"Nos comunicó que producto de 
la formalización él no iba a ser 
candidato y, por lo tanto, quiero 
ser muy claro: Jaime Mulet no 
cuenta con mi apoyo", puntuali-
zó el abanderado al medio antes 
citado.
Aunque algunos miembros de 
Apruebo Dignidad acusan que 

este tipo de situaciones provocan 
que "sea difícil confiar" este par-
tido, el ex diputado Esteban Va-
lenzuela, presidente subrogante 
del FRVS, afirmó que "la direc-
tiva nunca apoyó la decisión de 
Jaime Mulet de no ser candidato 
a diputado".
"En esto tenemos una diferencia 
con Gabriel Boric. El mismo Ga-
briel con el Frente Amplio enca-
bezaron una acusación contra el 
fiscal nacional Jorge Abbott y acá 
tenemos 100 por ciento de certe-
za de que hay una trama", detalló 
Valenzuela, según consignó dia-
rio Cooperativa.

EL NOTICIERO DEL HUASCO

Para mejorar la gestión y eficiencia hídrica, especialmente en 
el actual escenario de menores precipitaciones que afecta 
a diversas regiones del país, la Comisión Nacional de Rie-

go (CNR) invita a agricultoras y agricultores a presentar sus ini-
ciativas al llamado 53-2021: “Concurso nacional de obras civiles, 
tecnificación y acumulación”, convocatoria que a nivel nacional dis-
pone de $7.329 millones. El concurso fomentará el desarrollo de 
obras de tecnificación de riego con o sin obras de telemetría, gestión 
de recursos hídricos (telemetría, motorización y automatización) 
con o sin un plan de gestión de recursos hídricos, y obras civiles, que 
incluyen obras de acumulación, presentadas por personas natura-
les y/o jurídicas, organizaciones de pequeños usuarios de INDAP, 
organizaciones de pequeños usuarios y organizaciones de usuarios. 
“Estamos bastante contentos con los resultados del Programa de 
Obras Medianas, que busca beneficiar proyectos entre UF 15.000 
a UF 250.000. Es una importante opción para poder revestir un 
canal, entubar o realizar alguna obra de acumulación mayor para 
estar mejor preparados y avanzar en forma más rápida y así obte-
ner una mayor eficiencia hídrica. Este es un llamado nacional por 
$7.329 millones, por lo que invitamos a los regantes de Atacama 
y Coquimbo a presentar sus proyectos. Esperamos incentivar pro-
yectos de riego que aumenten la seguridad hídrica”, dijo el Coordi-
nador Zonal Norte Chico de la CNR, Felipe Ventura. Mientras que 
para el Seremi de Agricultura de la Región de Atacama, Patricio 
Araya, “las obras de tecnificación permiten duplicar la eficiencia del 
agua en cada turno de riego y las de acumulación permiten tener 
seguridad en las labores, además contar con estructuras tales como 
tranques o embalses acumuladores mejora la calidad de vida de las 
personas, ya que no es necesario regar en la noche; es por eso es por 
lo que hago un llamado a los agricultores a que postulen proyectos 
a este concurso de la CNR”. Las postulaciones a este concurso ya se 
encuentran abiertas y deben realizarse hasta las 23:59 horas del 8 
de noviembre de 2021, únicamente a través del sitio web de la CNR, 
www.cnr.gob.cl

CNR llama a regantes y organizaciones de 
usuarios de agua a presentar proyectos 
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Feria Laboral estará hoy en 
Huasco y mañana en Vallenar
EL NOTICIERO DEL HUASCO

Entre el lunes 25 de 
octubre y el viernes 
29 del mismo mes se 
desarrollará en la re-
gión de Atacama una 

nueva Feria Laboral. Se trata de 
la segunda instancia de este tipo 
en la región en lo que va del año, 
iniciativa donde se da la oportu-
nidad de conectar la oferta labo-
ral de las empresas, con las  per-
sonas  que están en búsqueda  de 
trabajo, esto a través del Servicio 
Nacional de Capacitación y Em-
pleo (SENCE), con apoyo de las 
OMIL (Oficinas Municipales de 
Intermediación Laboral) regio-
nales y de la plataforma online 
de la Bolsa Nacional de Empleo 
(www.bne.cl), con el objetivo de 
fomentar la nueva contratación 
formal, para así mejorar la em-
pleabilidad en la zona con accio-
nes directas. 
Para esta ocasión, la dirección 
regional de SENCE ha logrado 
levantar más de 1.700 vacantes 
laborales, con 26 empresas de 
diferentes sectores productivos. 
Esto, sin duda gracias al com-
promiso de las empresas de la 
región. 

MODALIDAD ONLINE Y 
PRESENCIAL

A diferencia de las ferias labora-
les que se han realizado durante 
la pandemia, en esta oportuni-

Ofrece más de 1700 puestos de trabajo en 26 empresas de Atacama Municipio de 
Vallenar  busca 
potenciar ventajas 
competitivas 
impulsando la 
ciencia, tecnología e 
innovación
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Un desafío ambicioso 
es el que está plan-
teando el municipio 
de Vallenar para la 

comuna, y esto tiene que ver con 
resaltar las potencialidades que 
tiene la capital provincial insta-
lando un "Hub" o punto que pro-
mueva elementos diferenciado-
res como la ciencia, la tecnología 
e innovación. 
Así lo planteó la primera auto-
ridad comunal, Armando Flo-
res, en reunión sostenida donde 
participaron representantes de 
universidades, centros de inves-
tigación y de observatorios, en-
tre ellos, el destacado astrónomo 
y vicepresidente y director de 
AURA en Chile, Mario Amuy.
Sin duda, esta primera instan-
cia de diálogo permite abrir 
las puertas de la comuna para 
explorar diversas acciones de 
desarrollo como por ejemplo 
el astroturismo, el cual puede 
transformarse en una alternativa 
para dar el salto de calidad,

dad y como una forma de apoyar 
a los usuarios en el proceso de 
postulación, se realizará de for-
ma mixta.  Es decir, la feria esta-
rá abierta para postular a través 
de la plataforma sence.cl y bne.
cl desde el lunes 25 hasta el vier-
nes 29 de octubre y en paralelo 
SENCE y las OMIL locales, esta-
rán de manera presencial en las 
comunas de Chañaral, Caldera, 
Copiapó, Vallenar y Huasco. 

COBERTURA REGIONAL

Esta nueva Feria Laboral estará 
de manera presencial en 5 comu-
nas de la región de Atacama, Co-
piapó, Huasco, Vallenar, Chaña-

ral y Caldera, de manera que las 
personas que no tengan acceso a 
medios tecnológicos, o prefieran 
la vía presencial, puedan presen-
tar sus currículums y efectuar 
sus postulaciones. 
Hoy, la feria se instalará en 
Huasco en calle Craig al costado 
de la municipalidad, mientras 
que el miércoles 27 de octubre 
la feria se instalará en calle Prat, 
entre Colchagua y Brasil. 
En el caso de las comunas de 
Diego de Almagro, Freirina y 
Alto del Carmen, las OMIL se-
rán las encargadas de atender a 
los usuarios para apoyarles en el 
proceso de postulación a las ofer-
tas de empleo. 

Sobre la iniciativa, el delegado 
presidencial de Atacama, Pa-
tricio Urquieta García, dijo que 
“queremos que la gente que está 
buscando un trabajo en nuestra 
región de Atacama lo pueda te-
ner.   Falta gente en la construc-
ción, en el comercio y la agricul-
tura, y tal como lo ha pedido el 
Presidente Piñera, nuestro Go-
bierno está facilitando el encuen-
tro entre quienes están buscan-
do trabajadores y quienes están 
buscando empleo, y queremos 
hacerlo acorde con las necesida-
des de todos. Hay quienes que-
rrán presentarse personalmente, 
y otros que querrán hacerlo vía 
internet. Ambas modalidades 
van a estar disponible en esta 
nueva feria laboral de Atacama, y 
quiero hacer un llamado a quie-
nes están buscando un trabajo a 
participar porque es un esfuerzo 
de muchos que está pensado en 
ellos, porque queremos seguir 
dando oportunidades de salir 
adelante dentro de la región de 
Atacama”.
Las postulaciones estarán abier-
tas desde el lunes 25 de octubre 
hasta el viernes 29 del mismo 
mes en www.sence.cl y www.
bne.cl, de manera online, y de 
manera presencial durante la 
misma semana, en las fechas y 
lugares ya indicados.
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Compañía Minera del 
Pacífico, CMP, preo-
cupada por el calen-
tamiento global y la 

calidad de vida en el territorio 
del que ha sido parte por más de 
seis décadas, presenta un nuevo 
proyecto de mejoramiento am-
biental voluntario, que permitirá 
reducir de manera importante 
las emisiones en la comuna de 
Huasco, en la región de Ataca-
ma.
La descarbonización de Planta 
de Pellets va en línea con la es-
trategia de sustentabilidad del 
grupo CAP, de ir más allá de la 
normativa vigente. Su ingenie-
ría ha sido desarrollada por la 
minera durante el último año, y 
fue respaldada este lunes por el 
directorio de CMP, complemen-
tando un programa de obras e 
inversiones mayores de mejo-
ramiento ambiental, como es el 
caso del segundo precipitador 
electrostático de Planta de Pe-
llets, pronto a ser inaugurado, y 
el reemplazo del actual depósito 
de relaves, por uno con una mo-
derna tecnología de filtrado, en-
tre otros.
El proyecto consiste en una mo-
dificación al sistema de alimen-
tación de combustible de dicha 

CMP descarbonizará planta de Pellets 
en Huasco reduciendo emisiones 

El proyecto reemplazará el suministro actual de combustible de Planta de Pellets por gas natural
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unidad productiva, que pasará 
a operar con gas natural. Esto 
permitirá eliminar en su totali-
dad el carbón de las operaciones 
de Planta de Pellets, y se estima 
reducir en 98% las emisiones en 
material particulado de sus chi-
meneas, en 97% las emisiones 
sulfuradas y en 65% las emi-
siones de NOx, contribuyendo 
a mejorar la calidad del aire en 
Huasco y a estar en línea con los 

objetivos de desarrollo sosteni-
ble en relación con el cambio cli-
mático.
“En CMP estamos desarrollando 
un importante plan de inversio-
nes y proyectos de mejoramiento 
ambiental y social, que son una 
prioridad para nosotros. Este 
proyecto es un ejemplo concre-
to de minería sostenible que nos 
permite alcanzar los mejores es-
tándares mundiales de la indus-

tria en materia de cuidado del 
medioambiente. Es una muestra 
más del compromiso que tiene 
CMP con el territorio y su gente, 
impulsando una minería dife-
rente para crecer de la mano de 
las comunidades”, señaló el ge-
rente general de CMP, Francisco 
Carvajal.
Una vez terminada la ingeniería, 
que se encuentra en desarrollo y 
la tramitación de permisos aso-

ciados, se estima que las obras 
del proyecto de descarboniza-
ción tomarán alrededor de dos 
años. Estas consideran la ins-
talación de una planta gasifica-
dora, el desarme de todas las 
instalaciones de manipulación 
y almacenamiento de carbón de 
Planta de Pellets y el reemplazo 
de las piezas y partes de la plan-
ta, que la transformarán en una 
instalación que recibe solamente 
gas. 
La descarbonización de Planta 
de Pellets es parte de una serie 
de inversiones en materia de 
sustentabilidad que superan los 
US$300 millones.  El cambio 
de combustible tendrá un efecto 
al alza en los costos productivos 
de CMP, diferencia que será asu-
mida por la compañía, siendo 
considerada parte de un proceso 
productivo respetuoso por el me-
dio ambiente.
“Nos estamos transformando 
para seguir creciendo junto a 
nuestros vecinos. La minería di-
ferente que queremos alcanzar 
como CMP se sustenta en mate-
rializar el potencial de las perso-
nas y las capacidades existentes 
en los territorios. Estamos con-
vencidos de que ese es el camino 
para proyectar juntos un desa-
rrollo sostenible”, complementó 
el gerente general de CMP.


