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Iban a pelear en la plaza pero decidieron "arreglar diferencias" en calles méas alejadas

Rina termina con joven
leno
centro de Vallenar

baleado en

Desde el municipio informaron que todas las camaras de televigilancia estan funcionando y que
facilitaran el material que permita dilucidar cémo ocurrieron los hechos.

nquietos se encuentran los
vecinos de Vallenar ante los
altimos hechos de violencia
que ocurrieron durante la
jornada de ayer en el centro de la

comuna.
Segin informacién recopilada,
unrifia entre adolescentes y estu-
diantes de un liceo de la comuna
habria dejado a un joven con una
herida de bala, quedando herido
en plena calle y siendo ayudado
por transetntes que caminaban
a esa hora por la arteria.

Los hechos ocurrieron durante
la mafiana de ayer, cuando se-
gin antecedentes policiales, en
la plaza O"Higgins de Vallenar
comenz6 una discusion entre 6
jovenes, quienes decidieron no
“enfrentarse” en el centro civico
de la comuna y buscar calles mas
lejanas al centro para arreglar

sus asuntos.

De esta forma, llegaron hasta ca-
lle Maran6én con San Ambrosio,
donde uno de ellos sac6 un arma
y le dispar6 a uno de los jovenes,
dejandolo con una compleja he-
rida en la pierna. Ante esto, los
sujetos arrancaron y dejaron al
herido abandonado, debiendo
ser socorrido por las personas
que caminaban por esas calles
en esa hora. Uno de estos jove-
nes que arrancaron, lleg6 herido
al Cesfam Hermanos Carrera de
Vallenar, con una herida corto-
punzante en un costado, siendo
atendido en el lugar. En el Ces-
fam dieron aviso a Carabineros
quien llegd al lugar junto con
ambulancias del recinto asisten-
cial, llevando al herido al hospi-
tal.

REDES SOCIALES

Por las redes sociales se viralizd

un video del joven, donde a tra-
vés de un torniquete los tran-
seuntes trataron de evitar que se
desangrara hasta la llegada de la
ambulancia, donde una vez que
lleg6 al lugar de los hechos, lo
trasladd inmediatamente al Hos-
pital donde ingresé de urgencia
a Pabellon para ser intervenido.

MUNICIPIO

Desde la municipalidad y la ofi-
cina de Seguridad Ciudadana,
sefialaron que “durante la ma-
fiana de hoy (ayer) hubo un ado-
lescente que result6 con lesiones.
Esto esta en investigacion y no
tenemos detalles de lo ocurrido.
Lamentamos mucho el hecho y
las instituciones han operado...
entendemos que la persona esta
en el hospital”, dijo Catisis Lo-
bos, encargada de dicha oficina.

“Desde el municipio hemos des-
plegado todas las camaras de
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televigilancia , las cuales se repu-
sieron y esta la totalidad de ellas
funcionando bien. La institucion
que hara la investigacién contara
con todo el apoyo del municipio
para que tengan métodos proba-
torios”, senalé Lobos. Junto con
esto y en lo que respecta a este
tipo de actos violentos, Lobos
explicod que “efectivamente esto
no contribuye a un ambiente de
seguridad en la comuna. Sin per-
juicio de eso, nosotros como mu-
nicipio nos hemos organizado de
manera colaborativa con las po-
licias, haciendo lo que nos com-
pete a través de la OPD, Centro
de la Mujer, Senda Previene, ins-
tituciones colaboradoras que en-
tregan la labor preventiva a que
los municipios por ley les compe-
te. Ademas, estamos elaborando
el plan comunal de seguridad el
cual deber4 ser sancionado por
el cuerpo de concejales y alcalde
para su puesta en marcha”.

ESTE ESPACIO PUEDE SER TUYO

PUBLICA TU AVISO

Gobierno
Regional iniciara
plan de trabajo
con Bienes
Nacionales para
regularizacion de
titulos de dominio

ado que una de las
probleméaticas  maés
frecuentes que ha ma-

nifestado la ciudadania durante
las actividades en terreno del
Gobernador de Atacama, Miguel
Vargas Correa, se relacionan
con la regularizacion de titulos
de dominio de terrenos o la dis-
posiciéon de inmuebles fiscales a
agrupaciones y organizaciones
sociales; la primera autoridad
de Atacama sostuvo una reu-
nién con el ministro de Bienes
Nacionales, Julio Isamit Diaz y
el Seremi de Bienes Nacionales,
Pablo Cantellano Ampuero. Tras
el encuentro, en que el Goberna-
dor Miguel Vargas Correa infor-
mo al Ministro de los principales
requerimientos de las familias,
el Ministro de Bienes Naciona-
les menciond “tuvimos una muy
buena reunion con el Goberna-
dor de Atacama. Nos habiamos
conocido por zoom, pero es muy
distinto poder reunirnos pre-
sencialmente para avanzar en
algunos de los temas que mas
importan en la region de Ataca-
ma. Vimos por un lado la trans-
ferencia de casi 2 mil millones de
pesos que el Ministerio de Bienes
Nacionales ha hecho al Gobierno
Regional entre enero y agosto del
2021 para el apoyo de proyectos
de desarrollo local, pero también
hemos visto algunas de las cosas
que mas importan a las familias
como por ejemplo la regulariza-
cién de la propiedad raiz en mu-
chos lugares de la region y estoy
pensando en Cuatro Palomas,
Llanos del Lagarto y en Canto
del Agua que son tan importan-
tes para la ciudadania”.
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PUNTOS DE VISTA

Las
universidades
en el debate
constituyente

Poner la investigacion y el cono-
cimiento al servicio del Chile que
queremos. Esta premisa cobra una
importancia sustantiva en el proceso
historico que vive el pais. En el deba-
te de los preceptos constitucionales
que daran cuerpo a una nueva forma
de convivencia ciudadana las univer-
sidades no pueden estar ausentes,
mas aun si lo que esta en juego es
la legitimidad de la democracia que
quedd en entredicho luego del pro-
ceso, de final abierto, que inici6 hace
dos afios. Hoy, el debate esta en la
cobertura, en la calidad, en la perti-
nencia de lo que hace la universidad,
pero que no es tan sblo investigar
sino también conectarse con la rea-
lidad. De hecho, se nutre de la reali-
dad. Su conexion no es solo desde la
teoria. Se alimenta de la observacion
y reflexion sobre lo que acontece en
su entorno, en un proceso perma-
nente de retroalimentacion.

Es por ello que las universidades
tienen una profunda vocacion publi-
ca puesta a disposiciéon de la comu-
nidad, son parte de la comunidad.
La universidad, como fue su origen
cuando se cred a finales de la Edad
Media, es un espacio del saber, un
espacio de luz, un espacio donde los
actores dialoguen, un punto de en-
cuentro.

No es azar entonces la presencia de
académicos que lograron escafos en
la Convenci6on Constitucional. De he-
cho, quienes la encabezan son acadé-
micos de instituciones de Educacion
Superior: de la Usach la presidenta
Elisa Loncon, y de la UV el vicepre-
sidente Jaime Bassa. En el caso de
la presidenta Loncon, su disciplina
es la Lingiiistica, aquella que busca
entender las distintas lenguas que
evolucionan de forma zigzagueante,
poniendo foco en el camino y no ne-
cesariamente en el final de éste.

Y hoy, justamente cuando se inicia
el debate de fondo de la Convencién
Constituyente, lo que mas se necesi-
ta es el didlogo como camino para el
debate sobre como generamos este
proyecto comun y cdmo generamos
ese compromiso de los ciudadanos,
de las naciones y su encaje con el Es-
tado. Ese encaje se logra mediante el
entendimiento, la empatia, el didlogo
y la universidad debe ser sinénimo
de eso.

Y eso es lo que le otorga la pertinen-
cia y del por qué las universidades
tienen hoy un rol protagénico del
Chile que se esta construyendo. Es
un rol que va mas alla de construir
con antecedentes técnicos, de una
minuta o de una publicacion.

Las universidades y también las otras
instituciones de educacion superior
son parte de lo publico, a disposicion
para construir el Chile que quere-
mos. Hoy tenemos una oportunidad
Unica de construir un sistema con
legitimidad, con profundidad, en
el cual los que historicamente esta-
ban ausentes, hoy tienen que estar,
sintiéndose parte de un pais que se
construye y que lo sintamos que es
de todas y todos.

¢Queé esperar del mercado laboral
en 20227

n medio de un escenario econémico que da luces de reac-
tivacion y se proyecta hacia el préoximo afio, surge de ma-
nera natural la pregunta sobre ¢qué esperar del mercado
laboral en 2002?
Mas all4 de confirmar que la mineria, energia, agroindustria, retail,
logistica, transporte y distribucion, fabricacion de manufacturas,
son algunos de los sectores que
han liderado las contratacio-

abre nuevas opciones de trabajo para los profesionales chilenos y
esta tendencia dependera de como las empresas definan sus mo-
delos de trabajo en un mundo post pandemia. Quienes corren con
ventaja por ahora en este ambito son aquellos ligados al area tec-
nolégica porque se trata de un talento mas escaso y se adaptan con
mayor facilidad al trabajo remoto.
Otra tendencia que destaca en el mercado laboral es la mayor
conciencia que tienen los profesionales sobre los beneficios que
ofrecen las empresas a sus tra-
bajadores. Eso ha motivado a

nes, en su 112, version, la Guia
Salarial de Robert Half presen-
ta algunas conclusiones que
aportan datos relevantes para
analizar y proyectar de qué ma-
nera se comportara el mercado
laboral el proximo afio.

La primera de ellas es la confir-
macién de que se observa una
tendencia sin grandes alzas en
materia de salarios. Mientras
la economia muestra senales
de reactivacion, el mercado
laboral estd reaccionando con
cautela y eso se refleja en una
conducta conservadora en ma-
terial salarial.

Otra tendencia que destaca en el mercado

laboral es la mayor conciencia que tienen
los profesionales sobre los beneficios que
ofrecen las empresas a sus trabajadores.

Eso ha motivado a las compafiias a tomar
medidas para atraer y retener talentos,
la principal preocupacioén de los gerentes

durante este ultimo afo

las compaiiias a tomar medidas
para atraer y retener talentos, la
principal preocupacion de los
gerentes durante este udltimo
ano. La tendencia es ofrecer be-
neficios flexibles, basados en las
necesidades de los trabajadores,
y muchos de ellos se relacionan
con la irrupcién del trabajo re-
moto, apuntando a mejorar las
condiciones de quienes trabajan
a distancia.

Otro factor fundamental es la
decision de las empresas de
adoptar politicas de diversidad,
equidad e inclusion. Aunque el
tema esté en la mesa, sobre todo

Otro factor es que el mercado

laboral se esta adaptando a

nuevas exigencias y modalidades de trabajo en un escenario de re-
activacion y recuperacion econémica, basadas en el trabajo remoto
y la tecnologia que han respondido de manera muy positiva a las
necesidades impuestas por la pandemia del Covid-19.

Ademés de definiciones en materia de modalidad de trabajo, don-
de las empresas estan evaluando la adopcion de jornadas total-
mente presenciales, trabajo remoto o modalidad hibrida, avanza
fuertemente la bisqueda de profesionales que combinen habili-
dades técnicas relacionadas directamente con cada profesion con
habilidades blandas como la comunicacion, gestion y liderazgo a
distancia, destrezas para trabajar en equipo, adaptabilidad, flexi-
bilidad, entre otras.

El alcance del trabajo remoto también es un elemento que marcara
la pauta del mercado laboral. Tanto dentro como fuera de Chile,

desde la perspectiva de género y

la inclusion de la mujer, hay una
serie de otros factores por explorar, como el tema de la edad, la
multiculturalidad o la discapacidad.
El mercado ofrecera oportunidades en 2022. La reactivaciéon moti-
vara a las empresas a buscar los mejores talentos para recuperarse
de la crisis provocada por la pandemia y activara el mercado. Ha-
bré ofertas, algunas més agresivas que otras, para atraer o retener
a los mejores profesionales. Y los profesionales tendran chances
de proyectar sus carreras con mayor consciencia sobre sus salarios
y los beneficios, que se han ganado un espacio fundamental en la
percepcion de los trabajadores. Esa combinacion de factores de-
terminara en gran medida el comportamiento de un mercado la-
boral que busca sacudirse de la crisis provocada por la pandemia.

Alcalde solicita apoyo a seremi

(;ONISULI-H T‘ARIﬁAS DE
PROPAGANDA
" *PARA ESTAS ELECCIONES DE
v NOVIEMBRE DE-2021

1 seremi Transportesy Te-
Elecomunicaciones de Ata-

cama, Vittorio Ghiglino
Bianchi se reuni6 con el alcalde
Cesar Orellana para abordar de
manera conjunta varios temas
de su cartera. La presencia del
secretario regional ministerial
obedece a que el alcalde Ore-
llana, por medio de un Oficio,
solicit6 la visita de la autoridad
para plantearle un tema no me-
nor: mejorar las condiciones de
conectividad, a raiz de los reite-
rados reclamos de la comunidad
por la sefal de telefonia e inter-
net.

Presidenciales,

Parlamentarias y de
Consejeros Regionales
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ACTUALIDAD

En la Region de Atacama

Mas de 5000 rezagados mayores
de 18 anos aun no han sido inoculados

Un 81,1% de cobertura de va-
cunaciéon con dos dosis contra
el Covidig alcanza a la fecha la
region de Atacama, porcentaje
que equivale a 228.999 personas
inoculadas. Sin embargo, ain
existen méas de 5000 personas
pertenecientes a los grupos ob-
jetivos que siguen sin acercarse
a los puntos de vacunacién con-
tra la enfermedad, por lo que el
Director del Servicio de Salud,
Claudio Baeza realiz6 un llama-
do a las personas pertenecientes
a los grupos objetivos a que acu-
dan a los puntos de vacunacion
para inocularse para continuar
enfrentando esta pandemia.

“En las personas mayores de 65
afios atin hay 2471 personas que
no han recibido ninguna dosis, la
poblacién de 60 a 64 afios esta
completamente vacunada, sin
embargo, en el caso de las perso-
nas entre 50 y 54 afios atn son
mas de 50 personas las que no
se han inoculado con ninguna
dosis. En tanto que la poblacion
de 18 a 49 afios que son grupos
que principalmente tienen una
mayor movilidad y tienen una
mayor posibilidad de contraer la
enfermedad y contagiar son mas
de mil las personas que no han

sido inoculadas convirtiéndose
en mas de 5 mil los rezagados
mayores de 18 afios” detalld el
director del Servicio de Salud,
Claudio Baeza.

Por otro lado, en el caso de los
adolescentes de 12 a 17 afios to-
davia faltan 3958 usuarios que
inicien su proceso de vacuna-
cion. “Este grupo es fundamen-
tal porque ellos desarrollan sin-
tomatologia aguda y son los que
terminan asistiendo a los Servi-
cios de Urgencias por patologias

respiratorias. Con respecto a las
nifias y nifos entre 6 y 11 aflos
a partir de esta semana en el
calendario de vacunacion ya se
consideran a los rezagados don-
de actualmente son mas de 15
mil los que no se han vacunado”
detall6 Baeza.

“Actualmente estamos ad portas
de un aumento de casos Covid19,
que si bien no tendra la misma
intensidad que tuvieron las ve-
ces anteriores, ya este aumen-
to de casos se ha desarrollado

en aquellas personas que no se
han vacunado y que son los més
susceptibles a los contagios y al
desarrollo de la enfermedad de
manera grave. Por lo que hace-
mos un llamado a asistir a este
proceso de vacunacién, a conti-
nuar manteniendo las medidas
de prevenciéon y a realizar de
forma periddica exdmenes PCR
para saber que no presentamos
con la enfermedad de manera
asintomatica” finaliz6 el Jefe de
la Red Asistencial.

Ex dirigenta de
comunidad diaguita

se reune con alcalde

asta el despacho del
alcalde de Freirina Cé-
sar Orellana lleg6 la

dirigenta Hortensia Lemus Es-
pinoza, para dar cuenta sobre
la gestion que desarroll6 en su
periodo como cacica de la Co-
munidad Diaguita "Chipasse
Ta Tatara", al tiempo que pidi6
a la autoridad acompaiar a la
nueva directiva en los desafios
que la comunidad tienen para el
sector. Al respecto la autoridad,
que estuvo acompanado por el
encargado de la Oficina de Fo-
mento Productivo, Miguel An-
gel Alarcon, y del jefe de la Sec-
plac, Carlos Escobar, indic6 que
"hemos escuchado atentamente
ala sefiora Hortensia, quien nos
dio cuenta de todas las activida-
des y acciones que se hicieron
bajo su periodo como dirigenta
dela comunidad indigena alli en
Tatara", y como municipio "no
nos queda mas que agradecer el
trabajo que realiza cada dirigen-
te por sus territorios y estamos
siempre muy atentos a las nece-
sidades que podamos cooperar
en resolver de cada una de las
comunidades de Freirina", con-
cluyb el alcalde.

publica, y

financiamiento regional’

Consejero
Regional

“La participacion ciudadana
en el trabajo de un Core es clave,
tanto de las y los individuos como

de las diferentes formas de

organizacién existentes en

el territorio. Son ellos quienes

deben definir la inversion
, Yy como Core me
preocupare de que ese mandato
. sea respetado a través de
fiscalizar'la correcta ejecucion
de obras que cuenten con

FRANCISCO -
CAMPILLAY *

Lista AO
N° 172
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Chanaral; Eopiapd; Diego'de Almageo;
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CRONICA

"Te queremos pedir que retomes y levantes tu candidatura a diputado", le dijeron desde el partido

Mulet anunci6 que retoma su candidatura parlamentaria, y
Boric dijo que no cuenta con su apoyo

ese a que a fines de sep-
tiembre anunciara que
no irfa a la reeleccion
tras ser acusado por el
delito de cohecho pasivo, el dipu-
tado Jaime Mulet (FRVS) anun-
ci6 el domingo en conferencia de
prensa en Vallenar, que debido
a la solicitud de su partido, me-
diante la entrega de una carta a
nombre de toda la dirigencia na-
cional del partido, le solicitaron
oficialmente al diputado Jaime
Mulet, que retome su candidatu-
ra alareeleccion en la Camara de
Diputados, a lo que el parlamen-
tario no se nego.
"Te queremos pedir que reto-
mes y levantes tu candidatura a
diputado y hagas todo el esfuer-
Z0 necesario para seguir en el
Parlamento", detall6 el escrito
entregado al actual parlamen-
tario. Ante esto, Mulet afirmo
que "esta carta me obliga, yo soy
un militante disciplinado de un
partido que formamos nosotros,
con el apoyo de todos ustedes o
de muchos de ustedes aca (...).
Entonces al escucharlos, obvia-
mente yo estoy dispuesto, pero
dispuesto porque ustedes estan
acé, dispuesto porque ustedes
quieren apoyarme también, por-
que no es facil".

BORIC NO LO APOYARA
Esta decision no fue bien recibi-
da por los partidos de la coali-

cién y su candidato presidencial
Gabriel Boric, quien cuestiond a
Mulet y asegurd que "lo que él
nos comunic6 a Apruebo Digni-
dad es que no iba a ser candida-
to, mas alla de que, por aspectos
de plazos legales, iba a seguir en
la papeleta”.

"Nos comunicd que producto de
la formalizacion €l no iba a ser
candidato y, por lo tanto, quiero
ser muy claro: Jaime Mulet no
cuenta con mi apoyo", puntuali-
z0 el abanderado al medio antes
citado.

Aunque algunos miembros de
Apruebo Dignidad acusan que

este tipo de situaciones provocan
que "sea dificil confiar" este par-
tido, el ex diputado Esteban Va-
lenzuela, presidente subrogante
del FRVS, afirmé que "la direc-
tiva nunca apoy6 la decision de
Jaime Mulet de no ser candidato
a diputado”.

"En esto tenemos una diferencia
con Gabriel Boric. El mismo Ga-
briel con el Frente Amplio enca-
bezaron una acusacion contra el
fiscal nacional Jorge Abbott y aca
tenemos 100 por ciento de certe-
za de que hay una trama", detall6
Valenzuela, segtin consign6 dia-
rio Cooperativa.

CNR llama a regantes y organizaciones de
usuarios de agua a presentar proyectos

ara mejorar la gestion y eficiencia hidrica, especialmente en
Pel actual escenario de menores precipitaciones que afecta

a diversas regiones del pais, la Comisién Nacional de Rie-
go (CNR) invita a agricultoras y agricultores a presentar sus ini-
ciativas al llamado 53-2021: “Concurso nacional de obras civiles,
tecnificacion y acumulacién”, convocatoria que a nivel nacional dis-
pone de $7.329 millones. El concurso fomentara el desarrollo de
obras de tecnificacion de riego con o sin obras de telemetria, gestion
de recursos hidricos (telemetria, motorizacion y automatizacion)
con o sin un plan de gestion de recursos hidricos, y obras civiles, que
incluyen obras de acumulacién, presentadas por personas natura-
les y/o juridicas, organizaciones de pequefios usuarios de INDAP,
organizaciones de pequefios usuarios y organizaciones de usuarios.
“Estamos bastante contentos con los resultados del Programa de
Obras Medianas, que busca beneficiar proyectos entre UF 15.000
a UF 250.000. Es una importante opcion para poder revestir un
canal, entubar o realizar alguna obra de acumulacién mayor para
estar mejor preparados y avanzar en forma mas rapida y asi obte-
ner una mayor eficiencia hidrica. Este es un llamado nacional por
$7.329 millones, por lo que invitamos a los regantes de Atacama
y Coquimbo a presentar sus proyectos. Esperamos incentivar pro-
yectos de riego que aumenten la seguridad hidrica”, dijo el Coordi-
nador Zonal Norte Chico de la CNR, Felipe Ventura. Mientras que
para el Seremi de Agricultura de la Region de Atacama, Patricio
Araya, “las obras de tecnificacion permiten duplicar la eficiencia del
agua en cada turno de riego y las de acumulacion permiten tener
seguridad en las labores, ademas contar con estructuras tales como
tranques o embalses acumuladores mejora la calidad de vida de las
personas, ya que no es necesario regar en la noche; es por eso es por
lo que hago un llamado a los agricultores a que postulen proyectos
a este concurso de la CNR”. Las postulaciones a este concurso ya se
encuentran abiertas y deben realizarse hasta las 23:59 horas del 8
de noviembre de 2021, inicamente a través del sitio web de la CNR,
www.cnr.gob.cl

Ar tethd"

Arturo Prat 290 - Vallenar
www.agrotecvallenar.cl

MOTIVO: Extravio de cheque

FY FCONSTRUCCIONES Y SERVICIOS LIMITADA
Cuenta Corriente derivada: 90234674
NUmero de documento : 287020

Fecha de emision: 19/07-2021

Monto del cheqgue: $1.000.000.

Rut: 77.046.662-8

iFeliz
Aniversario
Alto del Carmen!

En Barrick nos sumamos con
carino a las celebraciones del

42° Aniversario de la Comuna.

BARRICK
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Ofrece méas de 1700 puestos de trabajo en 26 empresas de Atacama

Feria Laboral estara hoy en
Huasco y manana en Vallenar

ntre el lunes 25 de
octubre y el viernes
29 del mismo mes se
desarrollara en la re-
gion de Atacama una
nueva Feria Laboral. Se trata de
la segunda instancia de este tipo
en la region en lo que va del afo,
iniciativa donde se da la oportu-
nidad de conectar la oferta labo-
ral de las empresas, con las per-
sonas que estan en busqueda de
trabajo, esto a través del Servicio
Nacional de Capacitaciéon y Em-
pleo (SENCE), con apoyo de las
OMIL (Oficinas Municipales de
Intermediacion Laboral) regio-
nales y de la plataforma online
de la Bolsa Nacional de Empleo
(www.bne.cl), con el objetivo de
fomentar la nueva contratacion
formal, para asi mejorar la em-
pleabilidad en la zona con accio-
nes directas.
Para esta ocasibén, la direccion
regional de SENCE ha logrado
levantar mas de 1.700 vacantes
laborales, con 26 empresas de
diferentes sectores productivos.
Esto, sin duda gracias al com-
promiso de las empresas de la
region.

MODALIDAD ONLINE Y
PRESENCIAL

A diferencia de las ferias labora-
les que se han realizado durante
la pandemia, en esta oportuni-

dad y como una forma de apoyar
a los usuarios en el proceso de
postulacion, se realizara de for-
ma mixta. Es decir, la feria esta-
ra abierta para postular a través
de la plataforma sence.cl y bne.
cl desde el lunes 25 hasta el vier-
nes 29 de octubre y en paralelo
SENCE y las OMIL locales, esta-
ran de manera presencial en las
comunas de Chafiaral, Caldera,
Copiapd, Vallenar y Huasco.

COBERTURA REGIONAL

Esta nueva Feria Laboral estara
de manera presencial en 5 comu-
nas de la region de Atacama, Co-
piap6, Huasco, Vallenar, Chana-
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ral y Caldera, de manera que las
personas que no tengan acceso a
medios tecnolégicos, o prefieran
la via presencial, puedan presen-
tar sus curriculums y efectuar
sus postulaciones.

Hoy, la feria se instalard en
Huasco en calle Craig al costado
de la municipalidad, mientras
que el miéreoles 27 de octubre
la feria se instalara en calle Prat,
entre Colchagua y Brasil.

En el caso de las comunas de
Diego de Almagro, Freirina y
Alto del Carmen, las OMIL se-
ran las encargadas de atender a
los usuarios para apoyarles en el
proceso de postulacion a las ofer-
tas de empleo.

Sobre la iniciativa, el delegado
presidencial de Atacama, Pa-
tricio Urquieta Garcia, dijo que
“queremos que la gente que esta
buscando un trabajo en nuestra
region de Atacama lo pueda te-
ner. Falta gente en la construc-
cion, en el comercio y la agricul-
tura, y tal como lo ha pedido el
Presidente Pifiera, nuestro Go-
bierno esta facilitando el encuen-
tro entre quienes estan buscan-
do trabajadores y quienes estan
buscando empleo, y queremos
hacerlo acorde con las necesida-
des de todos. Hay quienes que-
rran presentarse personalmente,
y otros que querran hacerlo via
internet. Ambas modalidades
van a estar disponible en esta
nueva feria laboral de Atacama, y
quiero hacer un llamado a quie-
nes estan buscando un trabajo a
participar porque es un esfuerzo
de muchos que esta pensado en
ellos, porque queremos seguir
dando oportunidades de salir
adelante dentro de la regién de
Atacama”.

Las postulaciones estaran abier-
tas desde el lunes 25 de octubre
hasta el viernes 29 del mismo
mes en www.sence.cl y www.
bne.cl, de manera online, y de
manera presencial durante la
misma semana, en las fechas y
lugares ya indicados.

EL CAMBIO CLIMATICO LLEGO A NUESTRO VALLE:
NO DESPERDICIEMOS EL AGUA
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CRONICA

Municipio de

Vallenar busca

potenciar ventajas
competitivas
impulsando la
ciencia, tecnologia e

innovacion

n desafio ambicioso
es el que esta plan-
teando el municipio
de Vallenar para la
comuna, y esto tiene que ver con
resaltar las potencialidades que
tiene la capital provincial insta-
lando un "Hub" o punto que pro-
mueva elementos diferenciado-
res como la ciencia, la tecnologia
e innovacion.
Asi lo plante6 la primera auto-
ridad comunal, Armando Flo-
res, en reunion sostenida donde
participaron representantes de
universidades, centros de inves-
tigaciéon y de observatorios, en-
tre ellos, el destacado astrobnomo
y vicepresidente y director de
AURA en Chile, Mario Amuy.
Sin duda, esta primera instan-
cia de dialogo permite abrir
las puertas de la comuna para
explorar diversas acciones de
desarrollo como por ejemplo
el astroturismo, el cual puede
transformarse en una alternativa
para dar el salto de calidad,
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El proyecto reemplazara el suministro actual de combustible de Planta de Pellets por gas natural

CMP descarbonizara planta de Pellets
en Huasco reduciendo emisiones

ompaiiia Minera del
Pacifico, CMP, preo-
cupada por el calen-
tamiento global y la
calidad de vida en el territorio
del que ha sido parte por mas de
seis décadas, presenta un nuevo
proyecto de mejoramiento am-
biental voluntario, que permitira
reducir de manera importante
las emisiones en la comuna de
Huasco, en la region de Ataca-
ma.
La descarbonizaciéon de Planta
de Pellets va en linea con la es-
trategia de sustentabilidad del
grupo CAP, de ir méas alla de la
normativa vigente. Su ingenie-
ria ha sido desarrollada por la
minera durante el dltimo ano, y
fue respaldada este lunes por el
directorio de CMP, complemen-
tando un programa de obras e
inversiones mayores de mejo-
ramiento ambiental, como es el
caso del segundo precipitador
electrostatico de Planta de Pe-
llets, pronto a ser inaugurado, y
el reemplazo del actual deposito
de relaves, por uno con una mo-
derna tecnologia de filtrado, en-
tre otros.
El proyecto consiste en una mo-
dificacion al sistema de alimen-
tacion de combustible de dicha

unidad productiva, que pasara
a operar con gas natural. Esto
permitira eliminar en su totali-
dad el carbon de las operaciones
de Planta de Pellets, y se estima
reducir en 98% las emisiones en
material particulado de sus chi-
meneas, en 97% las emisiones
sulfuradas y en 65% las emi-
siones de NOx, contribuyendo
a mejorar la calidad del aire en
Huasco y a estar en linea con los

objetivos de desarrollo sosteni-
ble en relacién con el cambio cli-
matico.

“En CMP estamos desarrollando
un importante plan de inversio-
nes y proyectos de mejoramiento
ambiental y social, que son una
prioridad para nosotros. Este
proyecto es un ejemplo concre-
to de mineria sostenible que nos
permite alcanzar los mejores es-
tandares mundiales de la indus-

tria en materia de cuidado del
medioambiente. Es una muestra
mas del compromiso que tiene
CMP con el territorio y su gente,
impulsando una mineria dife-
rente para crecer de la mano de
las comunidades”, senal6 el ge-
rente general de CMP, Francisco
Carvajal.

Una vez terminada la ingenieria,
que se encuentra en desarrollo y
la tramitaciéon de permisos aso-

ciados, se estima que las obras
del proyecto de descarboniza-
ci6n tomaran alrededor de dos
anos. Estas consideran la ins-
talaciéon de una planta gasifica-
dora, el desarme de todas las
instalaciones de manipulacion
y almacenamiento de carb6n de
Planta de Pellets y el reemplazo
de las piezas y partes de la plan-
ta, que la transformaran en una
instalacion que recibe solamente
gas.

La descarbonizacion de Planta
de Pellets es parte de una serie
de inversiones en materia de
sustentabilidad que superan los
US$300 millones. El cambio
de combustible tendra un efecto
al alza en los costos productivos
de CMP, diferencia que sera asu-
mida por la compania, siendo
considerada parte de un proceso
productivo respetuoso por el me-
dio ambiente.

“Nos estamos transformando
para seguir creciendo junto a
nuestros vecinos. La mineria di-
ferente que queremos alcanzar
como CMP se sustenta en mate-
rializar el potencial de las perso-
nas y las capacidades existentes
en los territorios. Estamos con-
vencidos de que ese es el camino
para proyectar juntos un desa-
rrollo sostenible”, complementd
el gerente general de CMP.
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Programa de Educacion Escolar sobre Tenencia
Responsable de Animales de Compaiia en la
Escuela Alejandro Noemi Huerta, Freirina

Proyecto FNDR Caracter Social, Prevencion

Drogas y Medio Ambiente

Ejecuta: Centro de Padres y Apoderados,
Escuela Alejandro Noemi Huerta - Freirina
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