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 en VallenarFrente a estas inquietudes, la Ilustre Municipalidad de Huasco informó que ha estado desarrollando una serie de gestiones orientadas a abordar el problema. 

OPINIÓN:

El oráculo 
digital

Carabineros 
impulsará 
capacitación en 
lengua de señas 
para personal de 
seguridad

Con el objetivo de avanzar en una atención más inclusiva y fortalecer 
el respeto a los derechos de las personas sordas, la Sección Regional 

de Derechos Humanos de Carabineros de la Zona Atacama realizará una 
capacitación y jornada de retroalimentación en lengua de señas dirigida al 
personal de seguridad pública de las comunas de la provincia del Huasco.

La actividad será desarrollada en conjunto con el Director Ejecutivo del 
Servicio Local de Educación Pública (SLEP) Provincial del Huasco y contará 
además con el apoyo de personal especializado en lengua de señas de la Es-
cuela Estados Unidos.

Seremi de 
Agricultura 
reconoce a 
Mujeres Agro 
Innovadoras de 
la provincia del 
Huasco

Encuentran a persona con denuncia por presunta desgracia en Vallenar
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CMP presenta reporte de sostenibilidad 2025 y proyecta su crecimiento con foco en descarbonizaciónCMP presenta reporte de sostenibilidad 2025 y proyecta su crecimiento con foco en descarbonización

Diario digitalDiario digital
Circula de Lunes a Viernes en Circula de Lunes a Viernes en 
Atacama, y la Provincia del Atacama, y la Provincia del 
Huasco.Huasco.

Visita nuestra página de Youtube. Visita nuestra página de Youtube. 
Sólo contenidos localesSólo contenidos locales

Seremi de Salud Seremi de Salud 
informó que informó que 
medida rige medida rige 
desde 13 de desde 13 de 
junio de 2024junio de 2024

Canil municipal va Canil municipal va 
a cumplir dos años a cumplir dos años 
con prohibición de con prohibición de 
funcionamiento funcionamiento 
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El oráculo digital 
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Por Miguel Solís – Director de 
Ingen Automatización y Robótica UNAB

Independientemente de que tenga asocia-
da una percepción positiva o negativa, una 
reciente encuesta Cadem revela una reali-
dad inquietante: el 69% de los chilenos ya 
utiliza Inteligencia Artificial y casi un tercio 
le confía incluso sus problemas personales. 
Esta adopción masiva, aunque innovadora, 
esconde una vulnerabilidad peligrosa: una 
confianza ciega que parece haber aneste-
siado nuestro pensamiento crítico.
Estamos viviendo una época similar a la 
que vivimos hace una década con Wikipe-
dia o YouTube. En aquel entonces, la facili-
dad de acceso a la información llevó a una 
cantidad de estudiantes no despreciable 
a citar estas plataformas como fuentes de 
verdad absoluta, ignorando que su natura-
leza pública permitía que cualquier usuario 
sin credenciales académicas o sin conoci-
miento disciplinar validado, pudiera apor-
tar a la desinformación en torno a cierta 
área, siempre que finalmente cuente con la 
validación popular de la comunidad.
Alineado con lo anterior, ya no solamente 
es fácil acceder a información global sino 
también es fácil pedirle a un programa que 
sintetice cierto volumen de información. 
Entonces, si antes era cómodo confiar en 
que toda información pública en internet 
era confiable, hoy vemos que dicha como-
didad ha evolucionado en confiar que es-
tos modelos pueden razonar al procesar la 
información correspondiente. Sin embargo, 
estos modelos no "saben", sino que calcu-
lan probabilidades estadísticas basadas en 
datos masivos que, al igual que los hilos de 
un foro o las entradas de un wiki, son sus-
ceptibles de sesgos, errores o incluso ma-

nipulaciones.
Es importante, entonces, no delegar nues-
tra capacidad de discernimiento a una "caja 
negra" que priorice la verosimilitud sobre 
la veracidad. La tecnología avanza con gran 
aceleración, pero es vital que no nos que-
demos estancados en el "copiar y pegar" y 
recuperar la educación en el escepticismo 
o fomentar el pensamiento crítico, antes de 
que el oráculo digital nos deje sin criterio 
propio.

Dr. Jaime Fauré, (Psicopedagogía de la
 Universidad Andrés Bello) y Pilar Diez
 (Universidad Alberto Hurtado).

Chi Entre que suena el timbre y el 
profesor logra que los alumnos se 
ordenen, pasan entre cinco y ocho 
minutos. Entre que termina la acti-

vidad planificada y suena el timbre siguiente, 
sobran a veces diez. Los recreos que no son 
recreos porque llueve y no hay techado. Las 
horas de reemplazante que no hay. Los úl-
timos veinte minutos de un viernes cuando 
nadie —ni los estudiantes ni el adulto a car-
go— tiene energía para iniciar algo que valga 
la pena. El tiempo muerto en la escuela no 
está en el horario, pero ocupa una porción 
considerable de la jornada. Y lo que ocurre en 
él revela, con más honestidad que cualquier 
planificación, qué tipo de institución es cada 
escuela. La expresión misma es reveladora. 
"Tiempo muerto". Esto presupone que hay 
un tiempo vivo: el tiempo de la clase, de la 
instrucción, del contenido formal. Todo lo 
que no cabe en esa categoría queda clasifica-
do por defecto como ausencia, como pausa, 
como nada pedagógicamente significativo. 
Pero esa clasificación es más una decisión 
ideológica que una descripción exacta de lo 
que ocurre. Porque en esos márgenes, en esos 
intervalos sin nombre oficial, también pasan 
cosas. Los estudiantes conversan, negocian, 
se organizan entre ellos, resuelven conflictos 
o los inician, muestran versiones de sí mis-
mos que la clase formal raramente autoriza.
El problema no es que ese tiempo exista. El 
problema es que la escuela, en general, no 
sabe qué hacer con él. Las dos respuestas más 
frecuentes son igualmente insatisfactorias: 
llenarlo con algo —cualquier cosa que pa-
rezca actividad— o tolerarlo con resignación 

mientras se espera que termine. La primera 
respuesta produce esas tareas de relleno que 
los estudiantes reconocen de inmediato como 
tales y que no engañan a nadie: el ejercicio 
que se pone "para que no queden ociosos", 
la lectura que nadie va a comentar, el dibujo 
libre que es libre solo en el nombre. La segun-
da produce el caos administrado de quienes 
simplemente esperan que el reloj avance. Lo 
que se discute muy poco es el potencial ge-
nuino de esos márgenes cuando se los toma 
en serio. No como tiempo de instrucción en-
cubierta sino como espacio donde pueden 
ocurrir cosas que la clase formal no tiene 
estructura para contener: la conversación es-
pontánea sobre algo que se leyó, el juego que 
desarrolla pensamiento estratégico, el mo-
mento en que un estudiante que nunca par-
ticipa en clases muestra ante sus compañeros 
que sabe algo que nadie sabía que sabía. Esas 
cosas ocurren en los bordes, no en el centro. 
Y tienen consecuencias sobre la identidad de 
aprendiz de los estudiantes que no son me-
nores: hay jóvenes para quienes el recreo o 
el tiempo entre clases es el único momento 
en que la escuela les devuelve una imagen de 
sí mismos que no está mediada por la califi-
cación. Existe, también, una dimensión que 
tiene que ver con los adultos. Los profesores 
en Chile tienen muy poco tiempo no estructu-
rado dentro de su jornada laboral que no sea 
simultáneamente tiempo de vigilancia o de 
administración. El recreo suele ser turno de 
patio. La hora libre entre clases, cuando exis-
te, es el momento de preparar la siguiente o 
de responder correos. No hay mucho espacio 
para la conversación informal con colegas, 
para la recuperación, para algo parecido al 
descanso real. Y un adulto que no descansa 
tampoco puede ofrecer presencia plena en los 
momentos que sí importan.

El uso del tiempo muerto 
en la escuela
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ESTÁ PASANDO
                                               

Para el levantamiento de la prohibición, el municipio deberá presentar los proyectos correspondientes para los 
sistemas de agua potable y alcantarillado, además de subsanar las deficiencias sanitarias detectadas durante la 
fiscalización. FOTO: ARCHIVO

EL NOTICIERO DEL HUASCO

La seremi de Salud mantiene 
vigente desde el 13 de ju-
nio de 2024 la prohibición 

de funcionamiento del canil de la 
Municipalidad de Vallenar, medi-
da adoptada tras detectarse diver-
sas deficiencias sanitarias durante 
una fiscalización al recinto.
De acuerdo con la información en-
tregada, la resolución sanitaria se 
originó debido al incumplimiento 
del Decreto Supremo N°594/99 y 
de la Norma Técnica N°65 del Mi-
nisterio de Salud, normativas que 
regulan las condiciones sanitarias 
y ambientales básicas en los luga-
res de trabajo.
Entre las observaciones levanta-
das por la autoridad sanitaria se 
identificó la falta de suministro de 
agua potable, ausencia de sistema 
de alcantarillado y otras condi-
ciones sanitarias deficientes que 
requerían mejoras. Asimismo, se 
constató evidencia de plagas de 
interés sanitario, situaciones que 
impedían garantizar condiciones 
adecuadas y seguras para la per-
manencia continua de trabajado-

res al interior del recinto.
Pese a la prohibición de funcio-

namiento, se ha permitido el in-
greso del personal encargado del 

cuidado animal, con el objetivo de 
resguardar el bienestar de los ca-
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Así lo informó la seremi de Salud de Atacama

Canil municipal de Vallenar mantiene 
prohibición de funcionamiento desde 

junio de 2024
nes. En este sentido, los trabaja-
dores pueden acudir al recinto las 
veces que estimen necesario para 
realizar labores de alimentación, 
higiene y cuidado de los animales, 
manteniéndose restringida única-
mente la permanencia continua 
en el lugar como medida preven-
tiva para proteger la salud de las 
personas.
Desde la autoridad sanitaria 
se indicó que el canil continúa 
operando exclusivamente en lo 
relacionado al cuidado de los 
animales. Sin embargo, para el 
levantamiento de la prohibición, 
el municipio deberá presentar los 
proyectos correspondientes para 
los sistemas de agua potable y al-
cantarillado, además de subsanar 
las deficiencias sanitarias detecta-
das durante la fiscalización.
La medida sanitaria se manten-
drá vigente hasta que se acrediten 
las condiciones adecuadas para el 
funcionamiento seguro del recin-
to y la permanencia de trabajado-
res en el lugar.

Corfo abre nuevas convocatorias para pymes regionales 
EL NOTICIERO DEL HUASCO

Corfo Atacama invita a las pequeñas y medianas empresas de la región a postular a dos instrumentos de apoyo: Innova Región y Desarrolla Inversión: Inversión Productiva 2026, am-
bos orientados a fortalecer la competitividad y el desarrollo económico local. La línea Innova Región está orientada a empresas que buscan desarrollar nuevos o mejores productos, 
bienes o servicios con el fin de aportar a la economía regional y, a la vez, fortalecer las capacidades de innovación en la empresa. En tanto, la línea Desarrolla Inversión: Inversión 

Productiva 2026, busca apoyar a empresas regionales para la adquisición de activos fijos, habilitación de infraestructura productiva y capital de trabajo. Ambas convocatorias se abren 
en el marco del trabajo que realiza el Comité de Desarrollo Productivo Atacama, por lo tanto, todos los proyectos que se postulen a ambas convocatorias deben ejecutarse en la Región 
de Atacama, focalizados en los siguientes sectores productivos priorizados por el Comité: Eficiencia Hídrica y Energética; Minería Sustentable; Fruticultura y Agroindustria; Turismo de 
Intereses Especiales; y Pesca y Acuicultura. En el caso de Innova Región, Corfo dispondrá de un apoyo de hasta $60 millones de pesos, el cual permite financiar el desarrollo tecnológico o 
innovación del producto, la validación técnica y pruebas piloto, prototipos y mejoras de procesos, estrategias de lanzamiento al mercado, entre otras actividades directamente relacionadas 
con el proyecto innovador. El plazo para postular a esta convocatoria se cierra a las 15:00 horas del 18 de junio del 2026. Por otra parte, Desarrolla Inversión: Inversión Productiva 2026, 
dispondrá de hasta $20 millones de pesos para financiar iniciativas que integren tecnologías habilitantes para la implementación de un nuevo producto y/o proceso en la empresa. El tipo 
de tecnología puede ser, por ejemplo: digitalización avanzada, automatización inteligente, robótica y trazabilidad, entre otras. Uno de los criterios para la priorización de proyectos es la 
generación de empleos, a partir de la implementación del proyecto de inversión. El plazo para postular para esta línea permanecerá abierto mientras exista disponibilidad de recursos. Las 
empresas interesadas deben visitar la página web www.corfo.gob.cl donde encontrarán más información y las bases para postular a ambas convocatorias. 
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EXPOSICIONES, RECORRIDOS Y GASTRONOMÍA 
MARCARÁN EL DÍA DE LOS PATRIMONIOS ESTE 
FIN DE SEMANA EN FREIRINA

Freirina se prepara para vivir una nueva versión 
del Día de los Patrimonios 2026 con una variada 
programación abierta a toda la comunidad du-
rante este sábado 30 y domingo 31 de mayo, en 
actividades que se desarrollarán principalmente 
en la Plaza de Freirina y el Edificio Los Portales. 
La iniciativa busca poner en valor la historia, 
tradiciones, cultura e identidad local a través de 

espacios participativos y familiares.
La programación contempla exposiciones pa-
trimoniales, campeonato de ajedrez, muestras 
fotográficas y de antigüedades, documentales, 
recorridos históricos, degustación de produc-
tos típicos, talleres de artesanía en totora, misa 
a la chilena y diversas presentaciones artísticas 
y culturales, invitando a vecinos y visitantes a 
reencontrarse con el patrimonio material e in-
material que forma parte de la identidad freiri-
nense.

CMP presenta su reporte de sostenibilidad 2025 y                                                                   
proyecta su crecimiento con foco en descarbonización
REVISTA CRISOL

Compañía Minera del Pací-
fico (CMP), principal pro-
ductor de mineral de hierro 

del país, presentó su Reporte de 
Sostenibilidad 2025, documento 
que da cuenta de los avances de 
la compañía en su propósito de 
desarrollar una minería diferente, 
basada en la creación de valor sos-
tenible para los territorios y sus 
comunidades.
Uno de los hitos más relevantes 
del periodo es la inclusión del hie-
rro magnético de alta calidad en la 
Estrategia Nacional de Minerales 
Críticos de Chile, reconocimien-
to que posiciona a CMP como un 
actor estratégico en la transición 
energética global. Gracias a sus 
productos —con ley de hasta 69% 
de hierro— es posible producir 
acero con hasta un 30% menos de 
emisiones de CO₂.
“Nuestros productos permiten 
procesos de producción de acero 
con menores emisiones. Esa es la 
base de la estrategia comercial de 
mediano y largo plazo que tene-
mos en Compañía Minera del Pa-
cífico, la cual se alinea con nuestro 
propósito de hacer una minería 
diferente, más sostenible y con 
visión de futuro”, señaló Francis-
co Carvajal, Gerente General de 
CMP.

GESTIÓN AMBIENTAL 
Durante 2025, la compañía rea-
firmó su modelo operativo soste-
nible como eje estructural. En ma-
teria de descarbonización, CMP 
obtuvo por tercer año consecutivo 
el Sello de Reducción de Huella-
Chile y a partir de enero de este 

Documento presenta avances en descarbonización, gestión hídrica y desarrollo territorial en Atacama y Coquimbo

2026 comenzó a operar con una 
matriz energética 100% renovable 
en todas sus faenas.
En gestión hídrica, el Valle de Co-
piapó opera con un 100% de agua 
desalinizada y recirculada, mien-
tras que la Planta de Pellets logró 
reducir en un 30% su consumo 
de agua continental, gracias a la 
implementación del Depósito de 
Relaves Filtrados (DRF).
A ello se suma el avance en eco-
nomía circular, en que la Planta 
Magnetita recupera relaves de 
cobre y subproductos de pasivos 
ambientales de la región para 
transformarlos en hierro. Me-
diante un proceso de concentra-
ción magnética, que no utiliza 
químicos y emplea exclusivamen-
te agua desalada, ha logrado pro-
ducir 1,8 y 1,9 millones de concen-
trado de alta calidad.
Las acciones de CMP en los valles 
de Copiapó, Huasco y Elqui con la 
comunidad se basan en el diálogo 
permanente, la mejora de la cali-
dad de vida y la inversión social 
para el desarrollo de capacidades 
locales, con especial foco en la 

educación y las demandas de la 
minería del futuro. 
En ese sentido, más de 1.400 es-
tudiantes participaron en inicia-
tivas formativas y se otorgaron 
118 becas de educación superior, 
además de la realización de pro-
gramas de capa-
citación y vincu-
lación laboral, 
como el Trainee 
y Aprendices. 
En el sector pro-
ductivo, la com-
pañía impulsó 
en 2025 progra-
mas que benefi-
ciaron a más de 
380 agricultores 
y 2.000 pescado-
res de la Región 
de Atacama. 
Además, se ha-
bilitaron 44.000 
hectáreas para 
desarrollo de la 
pequeña minería 
por un convenio 
con Enami. A 
ello se suma el 

apoyo a organizaciones comuni-
tarias, el fomento al deporte y la 
cultura —destacando la Orquesta 
Sinfónica Guayacán— y la imple-
mentación de un nuevo Portal Co-
munitario que fortalece la trans-
parencia y el relacionamiento con 
las comunidades.

INNOVACIÓN Y MIRADA 
DE FUTURO
CMP avanza en su transforma-
ción mediante el uso de nuevas 
tecnologías y una hoja de ruta que 
busca hacer más eficientes y sos-
tenibles sus operaciones. A través 
de automatización, herramientas 
digitales e inteligencia artificial, 
la compañía está optimizando sus 
procesos y mejorando la toma de 
decisiones.
En este camino, destaca el desa-
rrollo de proyectos como la ex-

plotación subterránea de Minas 
El Romeral, junto con avances 
en eficiencia operacional y reduc-
ción de emisiones. Además, desde 
2026, la compañía proyecta ope-
rar con 100% de energía renova-
ble, reforzando su compromiso 
con una minería más limpia y ali-
neada con los desafíos del cambio 
climático.
“Tenemos la convicción de que la 
minería que Chile necesita es la 
que crea valor desde el territorio 
y para el territorio”, afirmó el Ge-
rente General de CMP.
Con estos avances, CMP reafirma 
su compromiso con una minería 
sostenible, innovadora y conec-
tada con los desafíos globales, 
consolidando su liderazgo desde 
el hierro de alta calidad hacia una 
transición energética responsa-
ble.
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Carabineros impulsará capacitación en 
lengua de señas para personal de seguridad 
EL NOTICIERO DEL HUASCO

Con el objetivo de avanzar 
en una atención más inclu-
siva y fortalecer el respeto 

a los derechos de las personas sor-
das, la Sección Regional de Dere-
chos Humanos de Carabineros 
de la Zona Atacama realizará una 
capacitación y jornada de retroa-
limentación en lengua de señas 
dirigida al personal de seguridad 
pública de las comunas de la pro-
vincia del Huasco.
La actividad será desarrollada en 
conjunto con el Director Ejecutivo 
del Servicio Local de Educación 
Pública (SLEP) Provincial del 
Huasco y contará además con el 
apoyo de personal especializado 
en lengua de señas de la Escuela 
Estados Unidos.
El anuncio fue realizado por Cris-
tian Sanguna Bravo, Sargento Se-
gundo de Carabineros e Instructor 
en Derechos Humanos Aplicados 
a la Función Policial, quien desta-
có la importancia de que todos los 
funcionarios públicos que cum-
plen labores con la comunidad 
cuenten con herramientas básicas 
para enfrentar situaciones que in-
volucren a personas sordas.
“Esta capacitación busca que 
nuestro personal adopte proce-
dimientos adecuados ante cual-
quier eventualidad con personas 
sordas, entregando una atención 
oportuna, digna y privilegiada, 

En la provincia del Huasco

considerando que son personas 
y grupos de especial protección”, 
señaló. La iniciativa apunta ade-
más a generar conciencia sobre 
la inclusión y la empatía en el 
servicio público, promoviendo la 
eliminación de estereotipos y pre-
juicios al momento de desarrollar 
funciones en contacto con la ciu-
dadanía. Desde la organización 
explicaron que la capacitación 
permitirá reforzar conocimientos 
básicos de comunicación en len-
gua de señas, facilitando la inte-
racción entre funcionarios y per-
sonas con discapacidad auditiva, 
especialmente en situaciones de 

emergencia, orientación o aten-
ción comunitaria.
Asimismo, se informó que la 
Sección Regional de Derechos 
Humanos de Carabineros ya ha 
desarrollado este tipo de capaci-
taciones tanto para funcionarios 
policiales como para personal de 
seguridad pública en distintas co-
munas de la región.
La jornada forma parte de las 
acciones impulsadas por Carabi-
neros de Chile para fortalecer el 
enfoque de derechos humanos en 
la función pública y avanzar hacia 
servicios más inclusivos y accesi-
bles para toda la comunidad.

Seminario ConBoca 

Huasco 2026 inicia 

programa orientado a 

fortalecer rutas turísticas 

gastronómicas del Valle 

del Huasco

EL NOTICIERO DEL HUASCO

En el marco del lanzamiento 
del Programa de Difusión 
Tecnológica (PDT) “Rutas Tu-

rísticas Gastronómicas Valle del Huas-
co”, ayer marcó un hito productivo y 
cultural en la provincia con la realiza-
ción del seminario de turismo gastro-
nómico ConBoca, un evento itinerante 
que recorre Chile. Este evento también 
se enmarca en la celebración del Día 
de los Patrimonios, donde la conme-
moración no solo pondrá la mirada en 
los monumentos, sino que situará en el 
centro a los patrimonios alimentarios 
del último valle fértil del norte de Chile, 
reconociéndolos como expresiones de 
identidad, cultura y desarrollo territo-
rial. Esta iniciativa cuenta con el apoyo 
del Comité de Desarrollo Productivo 
Atacama y se realiza en el marco de la 
línea de Programas de Difusión Tec-
nológica (PDT) de Corfo. Al respecto, 
la Directora Regional de Corfo Ataca-
ma, Alejandra Lettura, señaló que “el 
objetivo de este proyecto es mejorar la 
competitividad de un grupo de trein-
ta y seis micro, pequeñas y medianas 
empresas del sector turístico, agrícola 
y agroindustrial del Valle de Huasco, 
mediante la difusión, transferencia y 
adopción de un paquete tecnológico 
de herramientas innovadoras para el 
diseño, desarrollo y comercialización 
de experiencias turísticas gastronómi-
cas, para fortalecer su oferta de valor 
y apoyar su diversificación productiva, 
desde la identidad territorial”.

Ven, disfruta y deleitate..!Ven, disfruta y deleitate..!

Variedades en Cortes a la parrillaVariedades en Cortes a la parrilla
Variedades de Hamburguesas.Variedades de Hamburguesas.      
Parrilladas.Parrilladas.                                                                    
Ceviches.Ceviches.                                                                          
Menus Kids.Menus Kids.                                                                  

Deportes Vallenar sale a 

enfrentar al CEFF con el 

regreso de Climent en banca
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Deportes Vallenar vivirá 
este fin de semana una 
jornada cargada de sim-

bolismo y expectativa, cuando 
visite al CEFF por la octava fe-
cha del campeonato de Tercera 
División B, en lo que marcará el 
regreso oficial de Ramón Climent 
a la banca albiverde. El histórico 
entrenador vuelve luego de su 
salida en 2023 y tras varias tem-
poradas alejado de la institución, 
despertando nuevamente la ilu-
sión de la hinchada vallenarina. 
Cabe recordar que Deportes Va-
llenar cesó durante la semana al 
extécnico, Julio Villarroel, luego 
de una irregular campaña que 
lo tiene con 8 puntos de 21 pro-
bables, y que aleja al club de la 
parte alta de la competencia. 
Climent asumió el martes pasado, 
y ya tuvo sus primeros entrena-
mientos buscando que la visita al 
estadio Luis Valenzuela Hermo-
silla, le permita traerse 3 puntos 
importantes para comenzar a es-
calar en la tabla de posiciones. El 
partido está pactado para las 16 
horas de este domingo.
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EL TERRÓN

Historias de
Emprendimiento

Lo que comenzó como una necesidad de reconectar con la naturaleza, se
transformó en un proyecto de vida. “Seda”, la línea de cosmética orgánica creada en
Alto del Carmen recoge la esencia del territorio: aguas puras de río, hierbas y flores
del valle, aceites nobles y el símbolo del desierto que da nombre a la marca. Su
fundadora, entusiasta y creativa desde niña, encontró en el emprendimiento una
manera de cuidar la salud de otros y del planeta.

Gracias al programa Emprende Alto, pudo avanzar con apoyo concreto y
orientación, impulsando un sueño que ya cruza fronteras regionales. Su historia es
evidencia de que, cuando la vocación se encuentra con las oportunidades, nacen
proyectos con identidad y sentido.

Desde la localidad de Conay, Jorge ha convertido su experiencia en vulcanización
en una herramienta para ayudar a su comunidad. Con la convicción de que “el
mismo pueblo lo pide”, decidió emprender en un rubro que no existía en su sector y
brindar un servicio esencial para quienes transitan por zonas alejadas y con difícil
acceso a reparaciones mecánicas. 

Gracias al programa Emprende Alto, Jorge pudo dar un paso importante hacia la
formalización de su emprendimiento. Sin haber postulado nunca antes, encontró
en esta iniciativa no solo apoyo técnico y herramientas, sino también una
oportunidad para generar ingresos, establecer vínculos comunitarios y entregar
una atención cálida y cercana.

Con experiencia y conocimiento en el mundo de la música, Javier decidió apostar
por su propio camino y crear “Sonido Espinoza”. El proyecto se vio fortalecido a
través del programa Emprende Alto, donde pudo adquirir conocimientos de
administración y potenciar sus capacidades para profesionalizarse aún más. 

¿Su consejo para quienes están pensando en emprender? “Empápense en
clientes”. Para él, conocer a quienes van a confiar en tu servicio es esencial y esa
mirada centrada en las personas fue parte de lo aprendido en el programa.

“Florería Catalina” es el negocio que Gladis ha levantado con esfuerzo y pese a la
escasez de agua en la región. Con su proyecto ha logrado apoyar a su hijo para que

fuese profesional y se convirtiera en  técnico mecánico. 

Desde que conoció el programa Emprende Alto ha aprovechado cada oportunidad
para fortalecer su emprendimiento. Actualmente es reconocida en el valle por la
calidad de sus flores, que incluso llegan a fiestas en otras regiones del país. Su
sueño es adquirir un vehículo para repartir sus arreglos florales y escalar así su

negocio. A quienes quieren emprender, les deja un mensaje claro: “Hay que ser
perseverante, constante. Si uno trabaja y se lo propone, lo puede lograr”.

Desde El Terrón, Janet da vida a AMANKAY. Con escasos recursos, pero con
voluntad y disciplina, Janet ha encontrado en herramientas simples como

WhatsApp una vía para mantener su negocio en marcha.  Gracias al
acompañamiento del programa Emprende Alto, Janet logró fortalecer su

modelo de negocio con conocimientos en marketing y formalización. 

Hoy sus productos son reconocidos por su calidad. La emprendedora sueña
con tener su propio local y llevar los sabores de su tierra más allá del Valle.

Su mensaje para otros emprendedores es claro: “Aunque haya días
nublados, siempre se puede salir adelante con esfuerzo y perseverancia”.

“Cris Barber” nació del deseo de ofrecer mucho más que un corte de pelo, sino un
espacio en donde las personas se sientan seguras y escuchadas. 

Perseverante, detallista y cercano, Cristopher ha sabido adaptarse y mantenerse
frente a la incertidumbre que implica emprender. 

Según relata, el encuentro con Emprende Alto fue decisivo: conoció el programa y
pronto descubrió un apoyo real, con herramientas que consolidaron su negocio..

Su sueño es seguir creciendo: ampliar la barbería, abrir una segunda sucursal y
formar a nuevos barberos. Cristopher aconseja a quienes sueñan con emprender

que no esperen el momento perfecto: “Atrévanse, aprendan del error y no se
rindan. La clave es creer en lo que haces y estar dispuesto a mejorar siempre”.

EL TERRÓN

EL TRÁNSITO
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Seremi de Agricultura reconoce a Mujeres Agro 
Innovadoras de la provincia del Huasco
EL NOTICIERO DEL HUASCO

Con el fin de reconocer la 
constante innovación que 
las mujeres realizan en la 

producción y/ en el procesamien-
to de alimentos en la región de 
Atacama, el Ministerio de Agri-
cultura, a través de la Fundación 
para la Innovación Agraria, FIA, 
premió a la apicultora vallenari-
na Paulina Ramírez Araya y a la 
profesional de Prodesal Alto del 
Carmen, Karen Campillay Bravo, 
como Mujeres Agroinnovadoras 
2025. La primera de ellas, Pau-
lina Ramírez Araya, fue recono-
cida en la categoría agricultora/ 
emprendedora innovadora, por 
poseer una notable capacidad de 
liderazgo e inspiración, tanto en la 
producción de miel y sus deriva-
dos, como en la difusión de cono-
cimientos, a las demás apicultoras 
y agricultoras del valle de Huasco.
Y en la categoría de Académica/
investigadora innovadora galar-
dón fue para Karen Campillay 
Bravo, profesional del Programa 
de Desarrollo Local, del munici-
pio de Alto del Carmen, quien ha 
contribuido significativamente a 
implementar una cultura de inno-
vación entre los agricultores.
En la actividad estuvo presente el 
Delegado Presidencial Provincial 
de Huasco, Juan Donoso Gallar-
do, el secretario regional minis-
terial de Agricultura, Guillermo 
Procuriza Naim, la representante 
del FIA para Atacama, Wanda 

Fundación para la Innovación Agraria, FIA

García Olivares, las mujeres pre-
miadas y sus familias.
Tras finalizar la ceremonia el se-
cretario regional ministerial de 
Agricultura, Guillermo Procuri-
za Naim, destacó la labor que las 
mujeres realizan en la comuni-
dad, señalando que “estamos muy 
felices y tremendamente orgullo-
sos de ver como dos mujeres de 
mucho esfuerzo, de mucho traba-
jo y de mucho sacrificio, hoy están 
siendo premiadas y reconocidas a 
través del programa AgroInnova-
doras. Hoy reconocemos el gran 
trabajo que en el sector apícola 
(Paulina) y en el sector crianceros 
(Karen)”.

Por su parte, Paulina Ramírez 
Araya, una de las premiadas, 
mencionó que “como mujer no 
estamos acostumbradas a recibir 
tanta palabra bonita, yo les decía 
al equipo es la reunión más ex-
traña en la que he estado, todos 
diciéndome las cosas positivas 
que tiene mi trabajo, y es más 
lindo cuando son pares, mujeres 
que reconocen lo que hago, el 
valor que tiene, así es que, súper 
contenta orgullosa y como decía 
en las palabras que entregue es 
un reconocimiento que si está en 
mí, pero está abierto para todas 
que trabajamos en esto, las de la 
cooperativa y compañeras apicul-

Mulet adelanta diligencias 

a solicitar en querella por 

caso Codelco
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El diputado Jaime Mulet (Fe-
deración Regionalista Verde 
Social) adelantó que solicita-

rá la revisión de correos entre ejecuti-
vos de Codelco como parte de las dili-
gencias de la querella que presentará 
próximamente, a propósito del posi-
ble fraude en la sobreestimación de 
producción de la minera estatal. Igual-
mente, y considerando los presuntos 
delitos y las dificultades para fiscalizar 
a la compañía, manifestó que “hay que 
ser muy prolijos” en la investigación. 
Además, reiteró que “no quiero que 
Codelco termine en manos privadas, 
pero debe obviamente corregir los 
problemas que tienen”. Así lo señaló el 
parlamentario, quien tras haber pre-
sentado una denuncia por el presunto 
fraude y confirmar una próxima que-
rella, declaró que “la investigación tie-
ne que ser profunda y deben verse to-
dos los aspectos. Es por eso que en la 
querella vamos a solicitar diligencias”. 
Respecto a dichas diligencias, expuso 
que “ya hay antecedentes públicos de 
correos electrónicos entre el máximo 
ejecutivo de la compañía y otros ejecu-
tivos tratando de llegar a determina-
das metas en el mes de diciembre con 
métodos bastante curiosos. De mane-
ra que uno puede deducir que habrían 
situaciones irregulares".

toras de la región”.
La otra mujer premiada, Karen 
Campillay Bravo, dijo que “aún 
no me creo el cuento, siento que 
todavía este premio no es para la 
persona que habla, así de humil-
de, porque lo único que he hecho 
en mi vida es servir a la comuni-
dad con toda mi trayectoria y ex-
periencia que he reunido hasta el 
momento, no es fácil relacionarse 
y llegar a todos los lugares de la 
región, porque yo llego desde la 
costa, hasta la última persona que 
está en la cordillera y eso para mí 
es un honor y es un premio que no 
me la creo, ya que es de una gran 
importancia sobre todo a mujeres 
que llegamos hasta el confín”.
Para Wanda García Olivares, re-
presentante del FIA en Atacama, 
entregar este reconocimiento es 
de gran importancia, debido a que 
“esta instancia es fundamental, 
tras varios años de reconocimien-
to en la región de Atacama, dado 
que FIA ha conformado una red 
de mujeres Agro innovadoras a 
nivel nacional, como regional, las 
cuales tienen la misión de liderar 
y seguir inspirando a otras muje-
res. Hoy se ha destacado un rubro 
importante en la región, el apí-
cola, por lo tanto, también, toma 
relevancia el trabajo que se ha he-
cho en conjunto con el ministerio 
de agricultura, con la seremía, en 
poder posicionar actores estra-
tégicos en estos ámbitos y poder 
buscar soluciones conjuntas para 
el desarrollo del territorio”.

 

 


